Unionen -
Sveriges storsta
fackforbund -
ocksa for chefer
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Detta ar Unionen

o Storst i det privata arbetslivet
e Alla branscher utom bank och forsakring

e Nadra en halv miljon mediemmar pa glla
nivaer

e Ett forbund som vaxer

e Drygt 36 000 fortroendevalda
e 19 regioner, 27 kontor over hela landet
e Finns pd 66 000 arbetsplatser
e 100 kollektivavtal







Vad vill Unionen?

o Utveckla den svenska partsmodelien

e Ta ansvar for lonebildningen

o Bidra till en positiv utveckling i
naringslivet

o Bli fler och darmed starkare

e Teckna kollektivavtal

e Oka den fackliga narvaron - fler klubbar,
storre delaktighet och inflytande

e Driva fragor som ar viktiga for
medlemmarna



Att vara chef |1 dag

e Ledare i en komplex miljo

e Globalisering — utlandskt agande

e Det svenska ledarskapet -
konkurrensfordel under forandring

e Tidstjuven administration



UMNOoNeNn

Forandrade krav i det granslosa
arbetslivet

e Social intelligens

e Samarbetsformaga
e Natverkande

e Formaga forsta andra kultu
o Konflikthantering

e Formaga hantera kaos

e Inlevelse
e Motivation
e Inspiration




UMNOoNeNn

Bra ledarskap avgorande - hur
uppnar vi det?

e Mdste ges mojlighet att gora ett bra jobb
sjalv

e Rimlig arbetsbelastning - chefens ansvar

o Utveckla ledarskapet

e Tid for kreativitet

e Erfarenhetsutbyte med andra chefer

e Chefen forebild eller varnande exempel?

o Att kunna overlamna till andra



Unionen erbjuder

e Gemenskap med 90 000 andra chefer
e Inkomstforsakring ‘ﬁ‘
e Avtalsgranskning *'

e Seminarier och natverkstraffar
e Radgivning och forhandlingshj
e Unionens chefslinje

e Chefstidningen Position
e Unika karriartjanster






